Plan d’actions Développement Durable - MSGP 2025

1. Alimentation

1 menu végeétarien/repas pour les personnes accréditées (volontaires, élus et
salariés) engagées dans I'évenement

1 menu végétarien/repas pour les délégations
En cas de surplus — redistribution aux équipes via le Frigo solidaire

Information sur la provenance des produits

2. Mobilité durable

Accessibilité du site de I’Accor Arena par les transports en commun

Incitation a privilégier la mobilité douce

3. Réduction des déchets

Privilégier le vrac

Mise en place de poubelles de tri pour les salles de : Direction / Entrainements
/ Restauration

Incitation des parties prenantes a venir avec leur gourde et tour de cou
FFGym (remis lors de précédentes éditions)

Moquette du plateau de compétition recyclée
Réutilisation du podium JO Paris 2024

Signalétique non millésimée pour réutilisation lors de prochains évenements

4. Site naturel, espaces verts et biodiversité

Information sur la biodiversité autour de I’Accor Arena en lien avec la Ligue
pour la Protection des Oiseaux (LPO)

Présentation sur le stand FFGym situé dans les coursives de I'’Accor Arena



5. Préservation des ressources en eau et énergies
o Diffusion d’écogestes au sein de I’Accor Arena
« Relevé de consommation des fluides pour la durée de I'événement
o Prét de gourdes

o Mise en place de détecteurs de présence dans I'enceinte de I’Accor Arena

6. Achats responsables

e Incitation a la mise en place d’'une politique d’achats écoresponsables aupres
des prestataires

7. Sponsoring

e Mise en place gracieuse d’un stand pour Gymnova

8. Empreinte numérique

o Données en ligne (inscriptions, hébergement, repas, invitations) en partie
effacées aprés I'événement

¢ Reéunions préparatoires majoritairement en visio

9. Contribuer a une société plus inclusive

e Programme VSS

10. Promotion de I’égalité Hommes-Femmes

. FEtape de coupe du monde ouverte en Gymnastique Artistique Féminine et
Gymnastique Artistique Masculine

e Prize money identique pour les deux disciplines
e Mixité au sein de I'organisation

o Parité dans les organes de direction de la Fédération



11. Accessibilité pour les personnes en situation de handicap

Site de I’Accor Arena accessible aux PMR

Accueil dédié du coté grand public pour les personnes en situation de
handicap

Espace réservé aux PMR dans I’Accor Arena

Formation mise en place par le prestataire de I’Accor Arena pour I'accueil des
personnes en situation de handicap

12. Cause solidaire

Don de places au Conseil Régional pour redistribution aux publics défavorisés

13. Gestion responsable des bénévoles et des volontaires

Vigilance sur le cadre des missions (conditions)

Information aux volontaires lors de la réunion d’information sur les actions DD
menées

Mise a disposition d’un Kit volontaires (T-shirt et gourde)
Espace de repos pour les volontaires
Soirée dédiée aux volontaires le dimanche soir

Diplémes pour tous les volontaires signataires de la Charte du volontaire

14. Mobilisation interne a la démarche d’écoresponsabilité

Création d’'une équipe Green Team pour 'événement
Diffusion sur les 4 faces de I’Accor Arena d’une vidéo sur les écogestes

Information diffusée dans le cadre des réunions : Salariés / Délégations /
Volontaires

Signature de la Charte par tous les volontaires

Mise en place d’écogestes dans I'enceinte de I'Accor Arena

15. Education au Développement Durable

Sensibilisation aux enjeux de I'écologie auprés des AS UNSS

Information des salariés du sieége fédéral et des AS UNSS sur la Charte des
15 engagements

Valeurs de I'Olympisme mises en avant sur le stand FFGym dans les
coursives



